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PLANO DE ENSINO 

1. IDENTIFICAÇÃO*  

ANO LETIVO: 2023 

CAMPUS: Paranaguá 

CURSO: Administração 

GRAU: Graduação 

NOME DA DISCIPLINA: Administração Financeira e Orçamentária 

SÉRIE/PERÍODO: 2º 

TURMA: A TURNO: Matutino 

CARGA HOR. TOTAL: 144 TEÓRICA:   124 PRÁTICA:     

CARGA HOR. SEMANAL: 04 CURRICULARIZAÇÃO: 2019 

CARGA HOR. 
SEMIPRESENCIAL 

20 

OFERTA DA DISCIPLINA  

 

DOCENTE  

TITULAÇÃO/ÁREA:  
 

2. EMENTA 

A Função Financeira na Empresa. Valor, Empresa e Mercado de Capitais. Avaliação de 
Alternativas de Investimento. Risco e incerteza na avaliação de alternativas de investimento. 
Custo de Capital. Estrutura Financeira da Empresa. Política de Dividendos. Administração do 
Capital de Giro. Administração de disponibilidades. Administração de Contas a Receber. Análise 
de Demonstrações Financeiras. Análise do Ponto de Equilíbrio das operações. Planejamento, 
Controle e uso de orçamentos. Controle orçamentário e análise de variações. Fontes de 
Financiamento das atividades da empresa. 

3. OBJETIVOS 

   Objetivo Geral: Formar bacharéis em Administração com comprometimento junto às questões 
sociais, políticas e econômicas de sua comunidade e com o perfil e conhecimento necessários 
para sua perfeita atuação junto às empresas e demais instituições de forma ativa, ética e que 
beneficie a prosperidade da organização e de seus colaboradores. 
Objetivos Específicos: (a) Identificar situações conflitantes nas questões financeiras e 
orçamentárias e propor soluções que agreguem valor; (b) Dominar as ferramentas e técnicas 
pertinentes à tomada de decisão de investimentos; (c) Avaliar e se necessário desenvolver 
processos orçamentários e seus desdobramentos; (d) Promover o crescimento organizacional a 
partir de uma correta análise das questões financeiras e orçamentárias, a partir de uma visão 
macro do cenário político e econômico do país. 

4. CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 
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I - Funções Financeiras da Empresa:  
(a) o ambiente externo (aI) teorias ambientais; (aII) ferramentas de monitoramento ambiental;  
(b) o ambiente interno (bI) a estrutura e o desenho organizacional (bII) o controle organizacional; 
(bIII) ferramentas do desempenho organizacional;  
(c) ferramentas e técnicas de planejamento;  
(d) tomada de decisão 
 
II - Decisões financeiras de curto prazo:  
(a) Investimentos de curto prazo;  
(b) financiamento de curto prazo;  
(c) diagnóstico;  
(d) orçamento;  
(e) monitoramento;  
(f) fundamentos do controle 
 
III - Decisões financeiras de longo prazo: 
(a) investimentos de longo prazo;  
(b) financiamento de longo prazo;  
(c) projetos;  
(d) orçamento;  
(e) monitoramento;  
(f) administração da mudança e da inovação 
 
IV Risco e Incerteza nas Alternativas de Investimento:  
(a) Introdução;  
(b) Classificação de Riscos e Incerteza;  
(c) Como Minimizar os Riscos e Incertezas nas Tomadas de Decisão por um Investimento. 

5. METODOLOGIA DE ENSINO 

A disciplina será conduzida por meio de aulas expositivas, leituras, resolução de problemas, 
exercícios, apresentação e debate. As dúvidas serão discutidas durante as aulas. O acadêmico 
precisa se esforçar para encontrar, de maneira coesa e coerente com os demais acadêmicos, 
possíveis soluções para os problemas apresentados no caso organizacional, que contribui para 
o desenvolvimento de um egresso pesquisador e crítico da realidade, a partir da construção 
consistente do conhecimento. 

6. RECURSOS DIDÁTICOS 

Leituras dirigidas, mapas mentais; exercícios; estudos dirigidos; casos de ensino; filmes/vídeos 
técnicos; plataforma moodle - disponibilização de material, atividades de autoavaliação online; 
experiências vivenciais; atividades coletivas.  

7. CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO 

FREQUÊNCIA - 75% = 108 PRESENÇAS 
Composição da nota bimestral – 40% avaliação individual presencial ao final do bimestre; 30% 
pontos atividades individuais plataforma moodle e 30% atividades em grupo resolução e 
apresentação de casos / problemas. 

8. BIBLIOGRAFIA 

BÁSICA 

GITMAN, LAURENCE J, Princípios de Administração Financeira 10ª Ed. São Paulo: Pearson, 
2015. 

COMPLEMENTAR 

ASSAF NETO, Alexandre; LIMA, Fabiano Guasti. Fundamentos de Administração Financeira. 
São Paulo: Atlas, 2010. 
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BRAGA, R. Fundamentos e Técnicas de Administração Financeira. 3ª Ed. São Paulo: Atlas. 
1989. 
BRUNER, Robert F. Estudos de caso em finanças: gestão para criação de valor corporativo. 
São Paulo: McGraw Hill, 2009. 
HOJI, Masakazu; DA LUZ, Adão E. Gestão financeira e econômica: didática, objetiva e prática. 
1° edição. São Paulo: Atlas, 2019. 
HOUSTON, J. F. Fundamentos da Moderna Administração Financeira. 3ª Ed. Rio de Janeiro: 
Campus. 1999. 
HUBBARD, Douglas W. Como mensurar qualquer coisa encontrando valor do que é intangível 
nos negócios. Tradução Ebréia de Castro Alves. Rio de Janeiro: Qualitymark Editora, 2015. 
LEMES JÚNIOR, Antônio Barbosa; RIGO, Cláudio Miessa; CHEROBIM, Ana Paula Mussi 
Szabo. 2ª ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005. 
PADOVEZE, Clóvis L. Introdução à administração financeira: texto e exercícios. 2a. edição. São 
Paulo: Cengage Learning, 2011. 
ROSS, Stephen A.; WESTERFIELD, Randolph W.; JORDAN, Bradford D. Princípios de 
Administração Financeira. 2ª ed. São Paulo: Atlas, 2000. 
SOUZA, A. Decisões Financeiras e Análise de Investimentos. 3ª Ed. São Paulo: Atlas,1997. 

9. APROVAÇÃO DO COLEGIADO 

Aprovado em reunião do Colegiado de Curso em:  

Dia:   

Mês:  

 Ano:   

Ata Nº:   

 

 

 

  

       

Docente 
        

Dr. Cleverson Molinari Mello 
Coordenação do curso 

 

 


