PLANO DE ATIVIDADE DOCENTE (PAD) - 2018

1. DADOS DO PROFESSOR

Nome: Cleverson Molinari Mello

Maior Titulagdo: Doutor em Educagio

Data de obtengéo do titulo: 21/03/2017

Tempo de docéncia nos componentes curriculares: 09 anos
Tempo efetivo de docéncia no ensino superior na IES: 06 anos
Area de concurso: Administragio Geral

Data de nomeag@o ao cargo de docente: 08/08/201 1

Cargo de Gestdo Institucional: Diretor Geral

Numero da portaria de nomeagao: 759/2015

Validade da portaria: 23/10/2015 a 22/10/2019

2. ATIVIDADES DE ENSINO

2.1. DIDATICA (listar grau de ensino, disciplina, curso, turma, turno, carga horaria (CH) semanal e anual. Para calcular a CH anual da Graduagao
multiplicara CH semanal por 36 semanas e da Pos-Graduagio stricto sensu multiplicar por 15 semanas

Especializagdo | Gestdo de sucessdo de empresas familiares Gestdo
Estratégica

e Negocios

2.2. COMPLEMENTAR (lista grau de ensino, atividade complementar / disciplina / orientando, curso, turma, turno, CH semanal e anual. Para
calcular a CH anual da Graduag¢do multiplicar a CH semanal por 36 semanas ¢ da Pos-Graduagdo stricto sensu multiplicar por 15 semanas

Graduagio Orientacdo de trabalho, conclusdo de curso Administracao 4° ano Noturno 2h 72h

Pos-graduagdo | Preparagao de aulas Gestao Estratégica Diurno 3h 108h
e Negocios

Pés-graduagdo | Orientagdo de trabalho, conclusdo de curso Gestao Estratégica Diurno 3h 108h
e Negocios

Graduagio Reunides de colegiado Administracao Diurno 1h 36h

Pés-graduagdo | Reunides de especializagdo Gestao Estratégica Diurno 1h 36h
e Negocios

3. ATIVIDADE DE PESQUISA / EXTENSAO / CULTURA E PROGRAMAS ESPECIAIS
(nominar projeto(s)/programa(s), nome do(s) orientando(s), carga horaria semanal e anual. Para calcular a CH anual multiplicar a CH semanal por
48 semanas

Projeto de pesquisa sem orientagdo de iniciagdo cientifica
(Gestao e Sucessdo de Empresas Familiares)




4. ATIVIDADES DE GESTAO INSTITUCIONAL(nominar cargo, nimero e data da portaria de nomeagdo, CH semanal e anual. Para calcular a
CH anual multiplicar a CH semanal por 48 semanas

Diretor Geral Portaria n.° 759/2015 40h 1920h

CARGA HORARIA TOTAL (1+2+3+4) | 65h 2.964h

5. PREVISAO DE HORARIO - Especializagio
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6. PREVISOES DE AFASTAMENTOS NAO EXTRAORDINARIOS
(licenga prémio, sabatica, capacitagdo, maternidade, entre outras)

7. PREVISOES DE VIAGENS PARA EVENTOS CIENTIFICOS

8. OUTRAS OBSERVACOES

Além das atividades pedagogicas que serdo desenvolvidas em 2018 como professor na disciplina de Gestao de Sucessdo de Empresas Familiares
na especializagao, orientagdo de Trabalhos de Conclusdo de Curso na Graduagao e Especializagdo, bem como, da atividade de Gestio Institucional
(Diretor de Campus), 0 mesmo estara realizando estagio Pos-Doutoral.

Paranaguad, 11 de dezembro de 2017

Local / data Assinatura do Professor
Paranagua, s ,2017.

Local / data Assinatura do Coordenador do Curso
Paranagua, . ,2017.

Local / data Assinatura do Diretor do Centro de Area

DOCUMENTO ASSINADO NO ORIGINAL



