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01. Apresentação

Você está recebendo um material produzido por estudantes da UNESPAR – Campus Paranaguá, como
parte do projeto de extensão desenvolvido nas disciplinas Desenvolvimento de Ofertas na Prática e
Sustentabilidade Aplicada à Engenharia de Produção.

O projeto nasceu do desejo de dialogar sobre inclusão, acesso e permanência na universidade,
reconhecendo desafios e enfrentando barreiras vivenciadas no ensino superior.

Ao reunir ações, projetos e redes de apoio, reafirmamos o compromisso da UNESPAR com a
equidade, os direitos humanos e a construção de um ambiente acolhedor e com justiça social.

A UNESPAR conecta você a uma rede de acolhimento e pertencimento!
 
Procure, participe e fortaleça esses espaços! Eles existem para te apoiar, ouvir e caminhar junto com
você!



02. CENTRO DE
EDUCAÇÃO EM
DIREITOS HUMANOS
PROGRAMA & CEDH
ACOLHE

O Programa CEDH Acolhe, da UNESPAR, oferece
suporte emocional a estudantes de graduação
e pós-graduação diante de dificuldades
emocionais que afetam sua vida acadêmica.
Por meio de ações como apoio psicológico,
grupo de escuta em psicanálise, palestras e
cursos, o programa não oferece tratamento,
mas orientação e encaminhamento para a
rede pública de saúde, quando necessário.



Objetivos:

Oferecer suporte
emocional

Auxiliar estudantes de graduação e pós-
graduação no enfrentamento de
dificuldades emocionais que impactam
seu desempenho acadêmico.

Disponibilizar atividades como apoio
psicológico, grupo de escuta em psicanálise,
palestras e cursos nos campi da UNESPAR.

Evitar a
medicalização
imediata

Promover ações de
acolhimento

Atuar como apoio inicial, sem configurar
tratamento clínico, mas oferecendo escuta
qualificada.

Encaminhar para a
rede de saúde
quando necessário
Identificar casos que demandam
atendimento especializado e orientar o
encaminhamento para serviços da rede
pública de saúde.



Coordenação do CEDH Paranaguá: 
Profª Drª Marlina de Oliveira 

Vice-coordenação: Profa. Dra. Patricia Tometich

Coordenação do Programa CEDH Acolhe Paranaguá: 
Psicólogo Eduardo Alberto da Silva CRP - 08/08748

Contato CEDH Paranaguá: 
cedh.paranagua@unespar.edu.br

Contato CEDH Acolhe Paranaguá:
apoiopsico.campomourao@unespar.edu.br



03. NÚCLEO DE
EDUCAÇÃO PARA
RELAÇÕES
ÉTNICO-RACIAIS 

O NERA é um espaço de acolhimento, escuta e ação
comprometida com a construção de uma
universidade antirracista, inclusiva e plural.

Nosso compromisso se ancora no reconhecimento
de que o racismo, a xenofobia, o preconceito e a
discriminação ainda atravessam as relações sociais
e institucionais, produzindo exclusões que precisam
ser combatidas de forma firme e constante.



Objetivos:
Promover estratégias para garantir o acesso, a
inclusão e a permanência de estudantes, servidores e
docentes negros, indígenas e de outros grupos
étnico-raciais historicamente marginalizados.

Combater todas as formas de preconceito e violência
étnico-racial, criando canais de diálogo, conscientização e
transformação das práticas institucionais.

Apoiar e articular projetos de ensino, pesquisa e
extensão que promovam a valorização das culturas
africanas, afro-brasileiras e indígenas.

Produzir e gerir dados étnico-raciais que orientem políticas
públicas e ações afirmativas na universidade.

Incentivar a decolonização epistemológica,
revisitando currículos e saberes a partir de
perspectivas que reconheçam a diversidade e a
ancestralidade.



O NERA – Campus Paranaguá é também um espaço seguro para
denúncias de práticas racistas, discriminatórias ou excludentes, seja
contra estudantes, servidores ou membros da comunidade
acadêmica. 

Todas as manifestações recebidas serão tratadas com sigilo e
encaminhadas para as instâncias competentes, garantindo
acolhimento e apoio às vítimas, bem como a adoção de medidas
institucionais cabíveis. 

VOCÊ PODE FAZER CONTATO E DENÚNCIA DE MANEIRA
SIGILOSA PELO FORMULÁRIO:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdvH4740rDqqEV9mH25ne-6iQ6IdulrORzoIhhebZkX3d4aLw/viewform


Coordenação: Profa. Dra. Mary Sylvia Miguel Falcão
Vice-coordenador: Prof. Dr. Evandro José dos Santos Neto 

Docentes Colaboradoras:

Profa. Dra. Karina Fonsaca 
Profa. Dra. Raquel Aline Zanini
Profa. Dra. Rosângela Cristina Rosinski  
Profa. Dra. Vantielen da Silva Silva
Profa. Dra. Elisane Fank

Contato: nera.paranagua@unespar.edu.br



04. Núcleo de Educação
para Relações de
Gênero

É um espaço voltado à discussão, planejamento e execução
de estratégias que assegurem o acesso, a inclusão e a
permanência de pessoas discriminadas por identidade de
gênero ou orientação sexual. Atua na promoção de ações
educacionais que revelem as desigualdades de gênero,
enfrentem a violência contra a mulher e incentivem uma
cultura de respeito à diversidade e às singularidades
humanas.



Objetivos: 

Garantir acesso, inclusão e
permanência de pessoas
discriminadas por identidade de
gênero ou orientação sexual.

Inclusão e permanência

Promover ações educacionais que
revelem as desigualdades de gênero e
enfrentem a violência contra a mulher.

Educação para
igualdade

Estimular uma cultura de respeito às
singularidades e à diversidade
humana.

Valorização da
igualdade

Coordenação: Prof. Dr. Gabriel Jean Sanches

Vice-coordenação: Profa. Dra. Cátia Toledo
Mendonça

Docentes colaboradores(as):
Profa. Dra. Alexandra Padilha Bueno

Profa. Dra. Silvia de Ross
Prof. Dr. Elerson Cestaro Remundini
Profa. Dra. Paola Machado da Silva
Profa. Dra. Simone Luciano Vargas

Profa. Dra.Tamires Tolomeotti Pereira

Membros(as) Discentes:
Ana Lívia Mendes 

Eliane dos Santos de Jesus
Geovana Pereira dos Santos 

Daniel Schimanski
Jamilly Pereira Morais

Karen Kettellyn Henrique Pereira
Luki Daniele Bittencourt

Pietra Degasperi Chinaglia 
Rodrigo Luiz Campos

Ash Pratezzi Rosa
Karinne Souza Lugo 

Contato: nerg.paranagua@unespar.edu.br



05. Núcleo de Educação
Especial Inclusiva

É um espaço voltado à garantia do acesso, inclusão e
permanência de pessoas com deficiência, transtornos do
desenvolvimento, altas habilidades ou comprometimentos
que impactam seu desempenho acadêmico. Atua no
desenvolvimento de ações educacionais para combater
barreiras atitudinais, comunicacionais, arquitetônicas,
pedagógicas e metodológicas, promovendo igualdade de
oportunidades.



Objetivos:

Garantir o acesso, a inclusão e a
permanência de pessoas com deficiência,
transtornos do desenvolvimento, altas
habilidades ou comprometimentos que
dificultam o desempenho acadêmico.

Inclusão e permanência

Igualdade de Oportunidades

Promover estratégias educacionais
que assegurem o desenvolvimento
acadêmico com equidade,
respeitando as necessidades
específicas desses estudantes.

Eliminação de Barreiras
Combater a violência simbólica
e remover barreiras atitudinais,
comunicacionais,
arquitetônicas, pedagógicas e
metodológicas no ambiente
educacional.



Coordenação: Profa. Dra Roseneide Batista Cirino

Vice-coordenação: Profa. Dra. Dinair Iolanda Natal da Silva

Docente colaboradora:
 Profa. Dra. Silvia de Ross

Discentes colaboradores:
Lucas Constante Rodrigues
 Leandro Gonçalves Mendes
Nicolly Rebeca dos Santos

Amanda Silva Goes
Jônatas Santos Galdino

Contato: nespi.paranagua@unespar.edu.br



06. Comissão
Universidade para

os Indígenas
(CUIA) 

Desempenha um papel fundamental no apoio à inclusão
e permanência de estudantes indígenas nos cursos de
graduação da universidade. No campus de Paranaguá, a
CUIA atua diretamente com estudantes indígenas,
oferecendo suporte pedagógico e promovendo ações
que visam à integração cultural e acadêmica.



Acompanhar pedagogicamente os estudantes indígenas
nas universidades nos seus respectivos colegiados de
cursos; 

avaliar sistematicamente o processo geral de inclusão e
permanência dos estudantes indígenas nas universidades;

elaborar e desenvolver projetos de ensino, pesquisa e
extensão envolvendo os estudantes indígenas e suas
respectivas comunidades;

sensibilizar e envolver a comunidade acadêmica acerca
da questão indígena; 

buscar diálogo, integração e parcerias interinstitucionais.

Objetivos:



Presidente: Prof. Dr. João Guilherme de Souza Correa 
Membra Docente: Profª Dra. Silvia de Ross

 Membro Discente: Carlos Eduardo Jacintho Alves

Contato: joao.correa@unespar.edu.br



07. Projeto  “Educação
Especial Inclusiva: Conhecer
e Viver a Diversidade”

Estimular, no espaço acadêmico,
perspectivas de inclusão e acessibilidade;

Promover políticas continuadas de ações
inclusivas perante a comunidade
acadêmica;

Apoiar e orientar a comunidade acadêmica
acerca do processo de inclusão de
estudantes com necessidades
educacionais especiais, tendo em vista seu
ingresso, acesso e permanência, com
qualidade, no ambiente universitário;

Propor soluções para a eliminação de
barreiras atitudinais, arquitetônicas,
pedagógicas e de comunicação no âmbito
da instituição, visando garantir a
permanência e a terminalidade com
sucesso do estudante com necessidade
educacional especial.

COORDENAÇÃO: Profa. Dra Roseneide Cirino (Pedagogia)

OBJETIVOS:



08. Projeto “ O entrelace entre as Tecnologias e o DUA”

Promover práticas pedagógicas inclusivas por
meio do Desenho Universal para
Aprendizagem (DUA)

Integrar o uso de Tecnologias assistivas e
digitais no processo de ensino -
aprendizagem, especialmente em escolas
públicas. 

EQUIPE: Estudantes de Pedagogia, 
bolsistas do PIBEX/PIBIS, mestranda do
PROFEI

COORDENAÇÃO: Profa. Dra. Leociléa Aparecida Vieira
(Pedagogia)

OBJETIVOS:



Projeto voltado ao empoderamento de mulheres da
comunidade acadêmica e externa. A iniciativa oferece oficinas,
rodas de conversa, mentorias e capacitações com foco em
liderança, empreendedorismo, autoconhecimento e autonomia
financeira.

COM ESSE PROJETO OBSERVA-SE UM AUMENTO NA AUTOCONFIANÇA,
SEGURANÇA E SENSO DE PERTENCIMENTO DAS PARTICIPANTES.

09. Elas Inspiram -
Capacitação e

Empoderamento Feminino

COORDENAÇÃO: Profa. Dra. Camila Matos (Engenharia
de Produção)



Capacita técnicos e funcionários em Libras

10. Projeto:
Gestão e
Acessibilidade 

Objetivos:

Primeiros socorros

Atendimento inclusivo

COORDENAÇÃO: Profa. Dra. Roseneide Cirino (Pedagogia)

 Acessibilidade no ambiente de trabalho



11. PROFEI –
Mestrado
Profissional em
Educação
Inclusiva

Educação Especial na Perspectiva 
da Educação Inclusiva

Inovação Tecnológica e Tecnologia Assistiva

Práticas e Processos Formativos de
Educadores para Educação Inclusiva

COORDENAÇÃO: Profa. Dra. Roseneide Batista Cirino (Pedagogia)
VICE-COORDENADORA: Profa. Dra. Mariana Lacerda Arruda (Pedagogia)



12. Programa PARFOR Equidade -
Segunda Licenciatura em Educação

Especial
OBJETIVO: Formar professores com foco na
inclusão da diversidade humana nas salas
de aulas inclusivas.

Atuar com pessoas com deficiência em
escolas, hospitais, domicílios e outros
espaços.

COORDENAÇÃO: Profa. Dra. Roseneide Cirino (Pedagogia)



13. Projeto Libras para Todos

O Libras para Todos é parte integrante do amplo programa de
educação inclusiva da Unespar Paranaguá (CAIES/NESPI).

Oferece cursos gratuitos de Libras, certificados e voltados à comunidade
acadêmica e externa, fortalecendo a inclusão social e eliminando barreiras
de comunicação.

A parceria com a Prefeitura, por meio da Secretaria de Inclusão, garante
continuidade e reconhecimento das turmas – com resultados concretos,
como dezenas de formandos por edição.

COORDENAÇÃO: Profa. Dra. Roseneide Cirino  e  Prof. Ms. Ednilson Assenção Luiz



14. PFI
Programa 

Paraná Fala Idiomas

Inglês
Francês 
Espanhol

Oferecer cursos gratuitos
presencial e online de inglês,
francês e espanhol à
comunidade interna
(estudantes, professores e
agentes da UNESPAR) 

Trabalhar a inclusão por
meio do acesso à
educação linguística e
capacitar nossos
estudantes para
oportunidades de
mobilidade acadêmica

COORDENAÇÃO INSTITUCIONAL 
DO PARANÁ FALA INGLÊS : 
Prof. Dr. Elerson Cestaro 

COORDENAÇÃO PEDAGÓGICA 
DO PARANÁ FALA INGLÊS: 

Profa. Dra. Juliane D’Almas



                                                                      

Incluir pessoas com 60 anos ou mais no
ambiente universitário;

Promover socialização, aprendizado
contínuo e melhoria da qualidade de vida
por meio de atividades culturais, artísticas,

recreativas e educativas.

15. UNATI / UNAPI
Universidade Aberta à Pessoa

Idosa

OBJETIVOS  O que é a UNATI? 

A UNATI (Universidade Aberta à
Terceira Idade) é um projeto de

extensão da Unespar iniciado em
1999 no campus de Paranaguá. 

COORDENAÇÃO: Prof. Dr. Sebastião Cavalcanti Neto



Ação de extensão comprometida com o enfrentamento das desigualdades interseccionais que afetam
mulheres negras, indígenas, pessoas LGBTQIA+ e comunidades tradicionais do litoral paranaense.
Fundamentado em perspectivas feministas negras, decoloniais e queer, o projeto articula saberes
acadêmicos e saberes locais, criando espaços de diálogo, formação e produção de conhecimento
coletivo.

A iniciativa busca fortalecer redes de solidariedade e resistência, promovendo ações que incluem rodas
de conversa, oficinas formativas, intervenções artístico-culturais, podcasts e cartilhas educativas. Esses
espaços visam não apenas a reflexão crítica, mas também a transformação social e institucional, em
consonância com o papel da universidade pública como agente de inclusão e justiça social. 

16. Projeto “Falando de Nós,
Desatando Nós” (NERA e NERG)

Coordenação: Profa. Dra. Mary Sylvia Miguel Falcão



O público-alvo abrange comunidades quilombolas, indígenas, caiçaras, lideranças
comunitárias, educadores, estudantes e gestores públicos, além da própria comunidade
universitária. A partir do reconhecimento das opressões estruturais de raça, gênero, classe e
território, o projeto pretende ampliar a participação democrática e contribuir para políticas e
práticas antirracistas e antipatriarcais.

Espera-se, como resultado, o fortalecimento das vozes e lutas locais, a valorização dos saberes
marginalizados e a construção de práticas emancipatórias que desatem os “nós” históricos de
exclusão, reafirmando o compromisso da universidade com os direitos humanos e a
diversidade.

16. Projeto “Falando de Nós,
Desatando Nós” (NERA e NERG)
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17. Contato com coordenadores (as)

NESPI, Libras, Gestão e Acessibilidade,
Educação Especial Inclusiva, PROFEI,
PARFOR
Coordenadora: Profa. Roseneide Cirino
E-mail: roseneide.cirino@unespar.edu.br
Telefone(campus): (41) 3423-3644

CEDH 
Coordenadora: Profa. Marlina Oliveira 
E-mail: cedh.paranagua@unespar.edu.br
Telefone(campus): (41) 3423-3644

NERA
Coordenadora: Profa. Mary Sylvia Miguel Falcão
E-mail: nera.paranagua@unespar.edu.br
Telefone(campus): (41) 3423-3644

NERG
Coordenador: Prof. Gabriel Jean Sanches
E-mail: nerg.paranagua@unespar.edu.br
Telefone(campus): (41) 3423-3644
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CUIA
Presidente: Prof. João Guilherme S. Correa
E-mail: joao.correa@unespar.edu.br
Telefone(campus): (41) 3423-3644

17. Contato com coordenadores (as)

Elas Inspiram
Coordenadora: Profa. Camila Matos
E-mail: camila.matos@unespar.edu.br
Perfil: @elas.inspiram.ep nas redes sociais.

O entrelace entre as tecnologias e o DUA
Coordenadora: Profa. Leociléa Aparecida
Vieira
E-mail: leocilea.vieira@unespar.edu.br
Telefone(campus): (41) 3423-3644

Programa Paraná Fala Idiomas
Coordenador PFI Inglês: Prof. Elerson
Cestaro Remundini
E-mail: elerson.remundini@unespar.edu.br
Telefone(campus): (41) 3423-3644
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UNATI / UNAPI
Coordenador: Prof. Sebastião Cavalcanti Neto
E-mail: sebastiao.cavalcanti@unespar.edu.br
Telefone(campus): (41) 3423-3644

Falando de Nós, Desatando Nós
Coordenadora: Profa. Mary Sylvia Miguel
Falcão
E-mail: mary.falcao@unespar.edu.br
Telefone(campus): (41) 3423-3644

17. Contato com coordenadores(as)



     Produção do Material
Tamires da Silva Dias Rodrigues — Acadêmica do curso de Engenharia de Produção

Natália Feitoza Ribeiro — Acadêmica do curso de Engenharia de Produção
Karine Loise Ramos — Acadêmica do curso de Engenharia de Produção

Coordenação Geral
Prof. Dr. Murillo Vetroni Barros (Engenharia de Produção)

Participação na Concepção do Projeto
Profª Dra. Silvia de Ross (CUIA, NERG e NESPI)

Revisão e Acompanhamento da Produção
Profª Dra. Silvia de Ross (CUIA, NERG e NESPI)

Prof. Dr. Evandro José dos Santos Neto (NERA)
Profª Dra. Raquel Zanini (NERA)

Profª Dra. Roseneide Cirino (NESPI)
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